Zalacznik 1.1

Program Studenckich Praktyk Zawodowych
NA WYDZIALE INZYNIERII CHEMICZNE] I TOWAROZNAWSTW

UNIWERSYTETU TECHNOLOGICZNO-HUMANISTYCZNEGO
im. Kazimierza Putaskiego w Radomiu

BEZPIECZENSTWO I HIGIENA PRACY

1. Sprawy organizacyjne: szkolenie BHP oraz p-poz.

2. Zapoznanie studentow z regulaminem pracy, z przepisami Rozporzadzenia o
Ochronie Danych Osobowych (RODO).

3. Zapoznanie si¢ ze strukturg organizacyjng, podzialem zadan, statutem i
regulaminem na podstawie ktorych przedsiebiorstwo/instytucja, w ktorej
odbywa si¢ praktyka realizuje swoje zadania.

4. Zapoznanie si¢ z zakresem zadan jednostki organizacyjnej, w ktorej odbywa
si¢ praktyka, ze specyfika pracy, sposobem jej organizacji, posiadanym
sprzgtem/aparatura/technologia i sposobem korzystania z niej.

5. Zapoznanie si¢ z zakresem obowigzkdw pracownikOw na roznych
stanowiskach pracy oraz obserwacja sposobdéw ich realizacji w warunkach
wynikajacych z wykonywania konkretnych zadan zawodowych.

6. Praktyczne zastosowanie wiedzy nabytej na studiach w szczegdlnosci
zwigzanej: ze stosowanymi technicznymi srodkami bezpieczenstwa 1 higieny
pracy oraz z rozwigzaniami organizacyjnymi w sferze BHP, z zagadnieniami
zwigzanymi z ryzykiem zawodowym, organizacja szkolen i higieng pracy, z
narzgdziami realizacji polityki bezpieczenstwa i higieny pracy oraz zasad
bezpiecznej gospodarki surowcami i odpadowymi szkodliwymi, poprzez
uczestniczenie w procesie pracy jednostki organizacyjnej przedsigbiorstwa/
instytucji, w ktorej odbywa si¢ praktyka.

/. Zapoznanie si¢ z problematyka realizacji przepisow w zakresie ochrony
srodowiska oraz jej wptywem na dziatalno$¢ przedsiebiorstwa/instytucji w
ktorej odbywa si¢ praktyka.

8. Ksztaltowanie spostrzegawczosci i1 zdolnosci samodzielnego myslenia.

9. Doskonalenie skutecznej komunikacji we wspotdziataniu z zespotem
pracownikow.

10. Doskonalenie zdolno$ci planowania czasu pracy.



